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Wie finde ich neue Leiter?
Die Zukunft sichern

Die Leiter sind die wichtigsten Bezugs-
personen für Kinder und Jugendliche 
in einem Verein. Sie halten den regel-
mässigen Kontakt mit dem Nachwuchs 
aufrecht und sorgen für eine qualitativ 
hochstehende Trainings- und Ausbil-
dungsgestaltung. Damit wird klar, dass 
diese Funktion innerhalb eines Vereins 
von grösster Bedeutung ist. Es ist jedoch 
nicht einfach, genügend Leiter zu finden. 
Weitsicht, Fantasie und gute Betreuung 
sind deshalb unerlässlich.

Anregungen für die Praxis

Profil
•	Klare Ausrichtung des Vereins:  

Welche Art von Kindern haben wir?
•	Welches Profil benötigen unsere Leite-

rinnen unter diesen Voraussetzungen?

Image
•	Welches Bild gibt unser Verein nach 

aussen ab? 
•	Ist er attraktiv für Leiter?

Zukunftsplanung
•	Rechtzeitig auf die Suche nach neuen 

Leiterinnen gehen.
•	Ein Anforderungsprofil für die Suche 

nach geeigneten Leitern aufstellen.
•	Die Suche nach neuen Leiterinnen  

ist nicht nur Sache des Juniorinnen-
chefs oder des J+S-Coachs, sondern 
aller im Verein.

•	Eigene Junioren im Auge behalten, 
um zu erkennen, wer als zukünftiger 
Leiter geeignet wäre.

Werbung
•	Die Aktivitäten des Vereins müssen  

in der Öffentlichkeit bekannt sein.
•	Wie um Mitglieder muss auch um  

Leiterinnen aktiv geworben werden.

Information
•	Leiter dürfen nicht mit falschen  

Versprechungen (z. B. «es gibt nicht 
viel Arbeit») geködert werden.

•	Leiterinnen müssen wissen, was von 
ihnen erwartet wird und worauf sie 
sich einlassen.

•	Leiter sollen in die Entscheidungspro-
zesse des Vereins in geeigneter Weise 
mit einbezogen werden. 


